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Vertrag: § 140a PT-Vertrag GWQ 

Datum: 08.08.2024 

Betreff: Vergütungsanpassung  

  

Sehr geehrte Damen und Herren,  

 

wir freuen uns, Ihnen mitteilen zu können, dass sich die Vertragspartner mit Wirkung zum 01.07.2024 auf eine 

Vergütungserhöhung im PT-Vertrag GWQ geeinigt haben. 

 

Vergütung ab dem 01.07.2024 

 

Ziffer Beschreibung bisher neu 

PTE1(KJ) Akute/zeitnahe Versorgung - Einzeltherapie 132 € 145 € 

PTE1VM(KJ) Vorstellung durch Versorgungsmanagement  137 € 145 € 

PTE2(KJ) Erstbehandlung - Einzeltherapie 119 € 121 € 

PTE3(KJ)  Weiterbehandlung - Einzeltherapie 105 € 110 € 

PTE3TR Weiterbehandlung Einzeltherapie Traumata 105 € 110 € 

PTE4(KJ) Niederfrequente Behandlung - Einzeltherapie 105 € 110 € 

PTE5 Analytische Psychotherapie 105 € 110 € 

PTE6 / PTA1 Gruppenbehandlung – kleine Gruppe 130 € 145 € 

PTE7 / PTA2 Gruppenbehandlung – große Gruppe 68 € 77 € 

PTE8 Interdisziplinäre Versorgungsplanung KJ 60 € 60 € 

PTP1 Grundpauschale 60 € 60 € 

PTZ1(KJ) Kooperationszuschlag 25 € 30 € 

PTZ3 Kinder-, Jugendlichenzuschlag 50 € 60 € 
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PTZ3A Zuschlag Betreuung Pat. m. geistiger Behinderung 50 € 60 € 

PTZ6 Befundbericht an MDK auf Anforderung VM 25 € 30 € 

 

Aus technischen Gründen werden die aktualisierten Vergütungsbeträge in Ihrer Vertragssoftware erst ab dem 

1. Quartal 2025 hinterlegt sein, jedoch bereits rückwirkend zum 01.07.2024 in Ihrer nächsten 

Quartalsabrechnung berücksichtigt. 

 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne per E-Mail oder telefonisch zur Verfügung!  

 

 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

Ihr Vertragsteam der MEDIVERBUND AG 

 

Gabriele Raff 

Projektleitung 


