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Änderungsvereinbarung vom 18.04.2023 zum 
Vertrag zur Versorgung in dem Fachgebiet der Nephrologie in  

Baden-Württemberg gemäß § 140a SGB V vom 09.12.2019 
(Nephrologie-Vertrag) 

 
 

§ 1 

01.04.2023: Änderung der Vergütungstabelle (Anlage 12)   
 
Anlage 12 wird entsprechend der Anlage dieser Änderungsvereinbarung neu gefasst. 
 

§ 2 

01.04.2023: Änderung von Anhang 5 zu Anlage 12   
 
Anhang 5 zu Anlage 12 wird entsprechend der Anlage dieser Änderungsvereinba-
rung neu gefasst. 
  

§ 3 

01.10.2023: Änderung der Vergütungstabelle (Anlage 12)   
 
Anlage 12 wird entsprechend der Anlage dieser Änderungsvereinbarung neu gefasst. 
 

§ 4 

01.10.2023: Änderung von Anhang 4 zu Anlage 12  
 

Anhang 4 zu Anlage 12 wird entsprechend der Anlage dieser Änderungsvereinba-
rung neu gefasst. Des Weiteren wird Anlage 4 um die Aufgabenbeschreibung gemäß 
der Fassung der Anlage dieser Änderungsvereinbarung ergänzt. 
 

§ 5 

Inkrafttreten dieser Vereinbarung 

 
§§ 1 und 2 treten mit Wirkung zum 01.04.2023 in Kraft. §§ 3 und 4 treten mit Wirkung 
zum 01.10.2023 in Kraft.  
 
 
 
Anlagen 

 
Anlage 12 (Vergütungstabelle) i.d.F. vom 01.04.2023 

Anhang 5 zu Anlage 12 i.d.F. vom 01.04.2023 

Anlage 12 (Vergütungstabelle) i.d.F. vom 01.10.2023 

Anhang 4 zu Anlage 12 i.d.F. vom 01.10.2023 

Aufgabenbeschreibung EFA i.d.F. vom 01.10.2023 
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Stuttgart, den 18.04.2023 
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